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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como proposita, preseniar de manera
detallada las actividades que se desarroilaron durante el mes de ABRIL 2025, |o antenor dando
cumplimignto a las actividades asignadas por el supervisor del confrato, para eslo s& describen
las actividades realizadas y se adjunta regisiro fotografico, para |a ejecuccion del confrato con un
plan de trabajo organizado y relacionadas an o objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios como profesional @n la Secretana de Ambients
y Desarrollo Scstenible, con el fin de apoyar la realizacion de las achvidades asociadas al
proyecto "Implementacién ¢e la Polifica Publica de proteccion animal del departamenta del Valle
del Cauca®

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. REALIZAR INFORMES DE EJECUCION PRESUPUESTAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO OBJETO DEL CONTRATO.

« He realizado una revisidn detallada del presupuesto asignada & la Secretaria de Ambienie
y Desarrollo Sestenible en el marco dei proyecto “Implemantacidn de la Politica Publica
de Proteccion Animal del Departamento del Valle del Cauca®.

4 |a fecha se ha ejecutado un 62% del proyecto.

El presupuesto general de la Secrelaria de Ambiente ¥ Desarrobo Sostenible juvo wn
incrementa de 3650 millones de pesos equivalentes al 2%, cuyo valor fue asignado al
proyecio Forlalecimienio de la gobemanza y la educacion ambiental para la restauracion
progresiva de |a biodiversidad y sus servicios acosisiemicos \Valle del Cauca
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Iemplementaciin E LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL
Mikes |5

1.387.400

PPTO LEECUTADC

400

PFTO-ANUAL

Implementacion DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL =UN VALLE ANIMALISTA Del Valle del Cauca
Abril 7 de 2025

W EIECUTAERD
= BOA EIECUTAR
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_ 1 PRESUPUESTO ANUAL SECRETARIA AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

[

ABRIL 7 2025

W EIECUTADO
W POR EJECUTAR

Presupuesto Sria. Ambiente y Des. Sostenible Ano
2025
(Miles 5)

15.656.459
PP EIBCUTADD

28.864.190

PRTO ANUAL —
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n_tn'mul.'ﬂ DE LO% ECOSISTEMAS MARINOS Y
COSTERGS EN EL PACIFICO WALLECAUC ARG - BAICES..

IMPLEMERNTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
PROTECCICON AMIMAL =UM VALLE AMIMALISTA DEL.

 FORT DOF LA GOBEAMAMZA ¥ LA EDUCACION
.:.-_Hﬂ'ﬂ.m LA RESTALRACION PROGRESIVA DE LA,

FORTALECHMIENTD & NEGOCIDS ¥ EMPRENDIMIENTOS
COMd CRITERBDS DE ECOMOMIA CIBCULER, PRODUCCION ¥

 CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO
ELIMATICO - VALLE EN BUTA A LA DESCARBONIZACEON ¥

I m DEL AECURSO HIDRICT, L& BIODIVERSIDAD
¥ SUS SERVICIDS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS...

H3_200

2.236.400

14.089.321 12612677

1. 0, a0

10.484.659

i GASTOS DE FUNCIONAMIENTD 138.610

WPPTOANUAL W PPTD EIECUTADO |

ACTIVIDAD 2. REALIZAR ACOMPARAMIENTO PROFESIONAL A LAS INVERSIONES
EJECUTADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO.

¥ Llevé a cabo un seguimienio deiallada de la comecta y oponuna presantacion de Eas
cuentas de cobro por parie de los contratistas, con el fin de asegurar que 10003 cumplieran
con el proceso establecido y asi garantizar el pago por parte de la Gobemacion.

« Realicé un seguimiento confinuo al proceso de revision de cuenias por parie del equipo
encargado, informande cporfunamente sobre el envio da comeos y las comecciones
realizadas Todo allo con el objetive de cumplir con las fechas establecidas para el envic
de la planilla a contabilidad, y asi ssegurar &l cumplimsnto del proceso y |a ejecucién
oporiuna de los pagos por parte de la Gobemacion.

EVIDENCIAS
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ACTIVIDAD 3. COORDINAR LA REVISION ¥ TRAMITE DE LAS CUENTAS DE COBRO DE

LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO

SOSTEMIBLE.

+ Raevisé documenios Bnexos a ka presentacion de cuenias de cobmo de los contratistas.

. : . ol
¥ lich un segquimients continuo para asegurar qué las correccionas sa complatan &n
E'::mr ljempngpnsiblﬂ. de modo que se pueda organizar su carpela y avanzar comn al
proceso de carga para su contabilizacion y posterior pago

¢ Cargué foda la Informacién requenida de los contratistas en el SAP
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¥ Organicé en el drive de cuenlas revisadas de los contratistas, venficando que se
encuentren todos los documenios qua hacen parte de |as cuentas.

EVIDENCIAS

TP =k L Ll . ; i ] N
[ [ n (= L] m—— Pralss | e |
Clmemnl - % ot | o b | b | o |
T LT va L] i | L S T 1L ey B e eoee jox
_hm_ﬂ_mm__-,:._rﬁ'“ -
14 L [ T IR P L SR LR LRy B e N L o
m [ie—— ITEET 1 -l s THs 0 S T S Srmeenl hibim ¢ o Deoies [
P I [ — il Eom| S EEN DiAeE ape (e I B L R L L
W TR ] i N ral O GRTEND SIS RO Uiy vl ssm. e d iy (L)
[ BT L = iz [ L FRTNTIRT e e rrme] el e Im
L BT I T 1 o l#ﬂm-ﬂwnﬂ H MR T A !"‘-
i T TETELT - [] 3 i . PR = i "
B ey N — = me | ol e
R [y S el b e e e T —— PP S -l - 4 e e tp— s L
I
= prpeea e s | il S A, (B, i i P M s ——
[ 1 Ll
" R - e e [ [T Trresppra] s e e == |amana f1e o
Y |
R e = i T Sty — ] b o — gy [ = m '
B I I
T =y e LT L e merar e e :ﬂ'u-' T LTI E
| +
o e w0 | I"'_""""" o -
1 1T
wl e e - i Bl W —— ] R I—'d | ISTEERERE Y P -l
= -
Frea bl B FEsiE R T “wrewin
71 akabiFd PR SRR DD IR L b ik
=7 ARIRAL LA HLAFED AT W Fpe b e

0 L T, & T DT RARTMLE
O O PR AL M | D

T AR, LACUTL RTINS BRI
=) PR RAA AT CRARALKT, FEL
T iy BRLFY EAERING CFLEHTES

) ik, LHCTT S LR ARAY

T wiR A DR | A

T PR A  OSCA LarA
T AR RTARDD (LI Cot O
= MRS LA RRT

= meslovel ARDALE [NE2 1L i

= i A DA A T e
= A WAL ST

T AR R AT

L RSP o 2 DT R

S Rk R AT L ARkl
LA I CFATE IS RILAT, RN

L A
AL R
L

el o

T L
P R
VAL L=
FAMEAL AR
il LE ™=
LR g
s A i =
PR R P
iy el T AT 5
D T R
R MIT 1Rl p
[R50 LT
(R el R
PHIL® kY & 6
e Rila m
Ll T TL) O

L= i nriea e
T gt o b
Laen ki i ETTEY
ks d® o e
(e ¥ b
Caripltiom ® =viey
AR iE e e e
i o i T
Vg e e

e
T -
Hreer s R
Lt il o Py
(R CT N =
TR

LA i T

Lerrts 4l prEe=
Ty e m o Trars
| e b &P

_apmt (o Wi

Pigina 9 de 22



e P
ol =E
RLLE LR Y

i
FTala i -
i

ke - R

mrr= renls

LL B -
e ramm
LRk ] ¥ L
A -
- e »
-t [ S
e e

il LR L
i i ol = i - ]
it & - = —
p—— » [ p—
a————
- mmnrn .
L i
J— e LT T T T
FRITET [e— s @ oaEe TuiaE
- Tl T e L T S P S
2-Fdyl N LI I
L b e e b i it A -
ST {o e e b s o B W
" i ] st 0000 ey e
) " A e e e T e
o 1w [ —— -
m—wn R e e — P
Eo ] B £ s e SRR L v
-t i, f e TETCRCINLTY  fa e
- o T FREED mesveATLe (A fams =i ne
R Syt e e
& i I g ¥ e e

&

TR e H

# e e

e =

g AR S L [T Sl
[ [= = ey TEE
W remasasan Sl | —— i
- el T A e e 0
O U P |
e e ——

§ & s i i -
4 e ——— [——
T Ll L g
N T T i o i
T P e
T T LT T ey A ——
4 e RS | —

L. L

Rt E T [IL =T

L - -
vl 8w TR =
= - H e -l
- vt -
[_—— e e
h S T
1] - — 1 0 [ ———
o T S AT EHE T S T M
AT LI 53] Sil; M L Farmm
. . = Ty w o AR s e byl T
Ly ™ Ll b i S ] e e
o r——
or i Fai
- 1 ]

ACTIVIDAD 4. EXPEDIR LOS DOCUMENTOS SOPOR

= P w Py

TES REQUERIDOS PARA EL TRAMITE

DE LAS CUENTAS DE COBRO DE LOS CONTRATISTAS ADSCRITOS AL PROYECTO
OBJETO DEL CONTRATO.

« Organicé el progeso de rev
iniciaron &n marzo de 2025 y para la ¢

anero 2025, comu

la revisibn, autorzacién y firma de la Supanisora

uenia
recandala a kos contra

lg Dra. Awdrey Bahamon Gonzalex

isién preliminar para la cuenta No. 2 dé los contralistas que

Mo, 4 de los confratistas que inicieron 2n

tistas para su comecta presentacion y agilidad en

gncargada de la Sundirecciin Tacnica
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+ Organicé un equipc de frabajo en la Subdireccion Tacnica para apoyar la ravision
preliminar de los informes presentados por los contratistas bajo la direccion de la Dra
Audrey Bahamon Gonzalez

¥ Capacité a los Integrantes del equipo mediante videos formativos que organicé, con el
ohjetive de asegurar la corecla ejecucion ce sus lareas Ademas, brindé un
acompafamiento continuo para garantizar un desempedio eficiente y de alta calidad

¥ [Realicé revision prefiminar de las cuentas de los confrafisias de la Subdireccion Técnica
de Apoyoe a la Gestion para la posterior revision y firma del supervisor la Dra. Audrey
Bahamén Gonzalez.

EVIDENCIAS
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ACTIVIDAD 5. SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR CON EL FIN
DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FLWADOS POR EL MODELD INTEGRADC DE
PLANEACION ¥ GESTION - MIPG.

v Asisti a la capacitacion Reinduceién e induccion, donde reforzamos y nos permite afinear
coma contratistas con los pancipios, obyetives y procesos insbtuckonales establecdos por
Secrataria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, estas capacitaciones son esenciales para
garaniizar una gestion pablica eficiente, transparente y orientada al servicio ciudadano

v Asisti @ la reunidn del equipo de irabajo del proceso financiero, convocada per la Dra
Audrey Bahaman, con el obietivo de evaluar el trabajo realizado, igentificar observaciones
e inguigtudes, y proponer mejoras para el desarmollo de las actividades del mes siguienie.
Esta parlicipacion luvo como propasito fortalecer el equipo de trabajo y mejorar la
eficiencia en el cumplimiento de las cbligaciones contractuales.

« Asisti a la Soclalizacion Valor Humano convocada por la Subdireccion Técnica y dictada
por el profesional Jose Fidel Sandoval, este aspacic es fundamental para fortalecer la
cultura organizacional y promover nuestra gesiion en pnncipios aficos y humanos, la
sncializacion se snmarcd en los valores personales, los valores empresanales y los
valores propios del servicio publico. Estas jornadas de reflexion y didlogo permiten alinear
el propbsito personal con los objetivos insbtucionales de [a Secrefaria de Ambiente y
Desarrolla Sostenible,

< Asisti a la capacitacidn Cultura Organizacional y Clima Organizacional dictada por el
profesional José Fidel Sandoval, en esta capacitacion abordaron lemas fundamantales
como la honestidad y el respeto, asi como la comunicacion, 1a compasian y la emgatia,
valores esenciales para el bienestar |aboral y el cumplimiento eficaz de los objetives
afganizacionales de la Secretaria de Ambients y Desarrolio Sosternible.

EVIDENCIAS
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ACTIVIDAD 6. CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR
EL SUPERVISOR EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

¥ Orgamcé comunicados e |35 fechas y comecta presenfacién de las cuenias de los

contratistas bajo la supervision de la Dra. Audrey Bahamén Gonzalez

Realicé capacilaciones sobre |a comeda pre senfacion de las cuentas o= F05 confratisias
de la Secretaria de Ambiente y Desamolio Zpstanible, para garaniizar un proceso eficienta
evitando reprocesos en coOMeccionas y asi conlinuar asegurando ta presentacion oparuna
de |as cuentas en contabilidad y posteriormentea en Hacienda
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CAPACITACION DE CUEMNTAS - MARZC 2004 CLIEN TS #2
Juevms. 3 adyril = 360 = d: D0pm

Lonag hoeana AmeniaBogota

Informacitn para anirse a b reanidn e Google Meet

Vincula a la videollamadic hitps,/{rmeetqcogle.com syt fga
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TATIANA ERAZO RUBIO
C.C. 67.039.621 DE CALI

PROFESIONAL CONTRATISTA
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